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DESCRIPCIÓN DE PUESTO  
 

Título del Puesto  Analista económico,  presupuestario y  políticas públicas para la incidencia 
en la reducción de la pobreza. 

Zona geográfica de trabajo : Distrito Nacional y Provincia Santo Domingo  
Breve descripción de Ciudad Alternativa 
 
CIUDAD ALTERNATIVA: Es una asociación, sin fines de lucro, apartidista, independiente y 
democrática. Fundada el 2 de Mayo del año 1989; por El Comité para la Defensa de Los 
Derechos Barriales, COPADEBA y el Centro de Asesorías e investigaciones Legales, CEDAIL.  
Tiene un alcance nacional con asiento en el Distrito Nacional.  

Ciudad Alternativa es una institución constituida legalmente mediante decreto del Poder 
Ejecutivo No.357-90, de fecha 17 de Septiembre de 1990. Actualizado su estatus legal bajo la 
Ley 122-05, a través de la certificación No.00000056 de la Procuraduría General de la 
Republica, de fecha, junio 2013 

Ciudad Alternativa es una institución social, dedicada a la asesoría y acompañamiento de los 
sectores populares en el campo de la gestión urbana y el Derecho a la Ciudad, orientada a la 
formulación y desarrollo de propuestas en procura del bienestar y la vida digna de sus 
habitantes.  

Visión: Somos una institución referente en  la promoción de la transformación multidimensional  
de la ciudad,  que aporta  al alcance de una vida digna de sus habitantes. 
 
La Misión: Aportar a la construcción de una sociedad justa, equitativa, participativa y 
democrática, basada en el cumplimiento del derecho a la ciudad, en un hábitat saludable y 
vivienda segura, como garantía para la vida digna de la población. 
 
      
                         
Objetivo (s) del puesto 
 
General  

 Institucionalizar el análisis periódico del presupuesto nacional y políticas públicas 

presupuestarias enfocando los temas de vivienda, agua y saneamiento,  que contribuyan 
al alcance de una vida digna. 
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Específicos  
 Definir y poner en marcha un sistema de monitoreo de la políticas públicas sobre el cual 

elaborar análisis que orienten las decisiones institucionales en esa materia.  

 Fortalecer el trabajo de Ciudad Alternativa como referente en la articulación, discusión e 
incidencia en análisis presupuestario y de políticas públicas en materia de vivienda y 
medio ambiente. 

 Fortalecer la estrategia de incidencia y comunicación en temas de análisis de análisis 
presupuestario y políticas públicas de Ciudad Alternativa.  
 

Responsabilidades directas  
 Coordina y da seguimiento al Observatorio Derecho a La Ciudad. 

 Analizar los anteproyectos de ley de presupuesto general de la nación, proponer uso 
alternativo de los ingresos y gastos del Estado basado en prioridades orientadas a la 
superación de la pobreza. 

 Da seguimiento a la ejecución del presupuesto abogando por una aplicación 

presupuestaria comprometida con los derechos económicos y sociales de la población e 
implicada con la transparencia institucional del Estado.  

 Elabora informes de análisis económico centrado en los temas que priorice la institución, 
incluyendo entre ellos análisis presupuestario y políticas públicas y su impacto en la vida 
de la población especialmente los sectores empobrecidos y excluidos. 

 Elabora y socializa propuestas para avanzar nuevas políticas públicas y distribución 
presupuestaria en los temas de interés de la institución,  tanto a nivel local como 
nacional.  

 Diseña y mantiene actualizada una base de datos, documentos y cualquier información 

relevante relacionada con la temática. 

 Elabora Materiales educativos sobre los temas impulsados por la institución.  

 Gestiona y organiza datos sobre elaboración y ejecución presupuestaria y políticas 

públicas en los temas de interés.  

 Diseña, coordina y facilita espacios de formación dirigido a líderes a líderes de  las 
organizaciones comunitarias en materia presupuestaria y de políticas públicas.  

 Participa en espacios de discusión y concertación que sean de prioridad para la 

institución.  

 Otras que le sean asignadas por la institución.  
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Formación y Conocimientos básicos requeridos 
 Economista  

 Especialización o maestría en fiscalidad o afines. 
 

Preparación complementaria 
 Dominio hablado y escrito del idioma inglés.  

 Formación en temas de incidencia y cabildeo. 

 Conocimientos de procesos de incidencia desde organizaciones de la sociedad civil.  

 Manejo o formación sobre perspectiva de género.  
 Conocimiento de Paquete de Office (Word, Excel, power point, PDF) 

 
Cualidades  Deseadas 

 Capacidad para transmitir conocimientos y experiencias 

 Capacidad organiza 

 Capacidad para trabajar en equipo. 

 Sensibilidad y respeto por la diversidad cultural 

 Compromiso social 

 Capacidad para Trabajar en Equipo 

 Apertura y Voluntad para aprender y Actualizarse 

 Buenas Relaciones Humanas 

 Capacidad para el manejo de conflictos  

 Flexibilidad y Disponibilidad de Horario 

 Visión Crítica, autocrítica y creativa 

 Buena redacción (propuesta de formación, informes etc.)  
 

Experiencia  requerida 
 Experiencia mínima de 3 años en análisis presupuestario y de políticas públicas tanto a 

nivel nacional como local.  

 Experiencia en investigaciones sobre presupuesto y políticas públicas para la reducción 
de la pobreza. 

 Experiencia en la elaboración de informes técnicos sobre la temática que priorice la 

institución y en la sistematización de lecciones aprendidas. 

 Experiencia en trabajo con enfoque de género.  
 Mínimo dos años de experiencia en trabajo y formación en sectores sociales.  


