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Ciclo de Formación
“Estructura de Planificación y Mecanismos de Seguimiento de las Leyes 498-06 y 176-07”
Santo Domingo, D.N. 
Octubre - Noviembre de 2014
	
ORGANIZACIÓN

El ciclo de formación es organizado por Ciudad Alternativa, a través del área de Poder Social. Esta propuesta formativa se inserta en la misión de nuestra institución de aportar a la construcción de una sociedad justa, equitativa, participativa y democrática a través del acompañamiento directo de las organizaciones sociales y la capacitación de sus líderes y lideresas.
El ciclo es de carácter presencial. Con el objetivo de introducir a los/as participantes en el municipalismo y de nivelar conocimientos y aspectos conceptuales básicos, los/as participantes cursaran un primer módulo introductorio sobre la historia del municipalismo. Para profundizar y adentrar a los/as participantes en la materia se impartirá un segundo modulo sobre estructuras de planificación y mecanismos de participación ciudadana y como cierre se trabajará un tercer modulo que abordará las políticas públicas y el proceso de formulación.



	
OBJETIVO GENERAL.

Promover el fortalecimiento y revalorización de las organizaciones sociales para la participación en espacios de toma de decisiones mediante  la capacitación en temas de estructuras de planificación y participación ciudadana.


	
OBJETIVOS ESPECIFICOS

· Fortalecer las capacidades de incidencia de las organizaciones sociales a través de la provisión de conocimientos y herramientas sobre estructuras de planificación y participación.
· Presentar a los/as participantes las bases conceptuales y prácticas que sustentan el diseño, implementación y desarrollo de las estructuras de planificación y participación municipal.
· Ofrecer a los/as participantes conocimiento, información, experiencias y buenas prácticas en temas clave de estructuras de planificación y mecanismos de seguimiento que les permitan promover su participación en espacios de toma de decisiones a nivel municipal. 





	

CONTENIDO DEL CICLO DE FORMACIÓN

Los tópicos que integran el programa del ciclo cubren las siguientes temáticas:

Módulo I: Introducción General.

1. Historia y origen del municipalismo
· El municipalismo en la antigüedad. 
· Municipio Romano
· Proceso de fundación de una ciudad municipio
· Decadencia del municipio y auge de las ciudades y metrópolis. 
· El municipio histórico Dominicano en la época de la colonia.

2. El municipio Dominicano en la actualidad
· División político-administrativa del Estado Dominicano. 
· La alcaldía y el concejo de regidores/as.
· El gabinete municipal. 
· Las mancomunidades. 
· Rol de la liga Municipal y FEDOMU

3. Competencias Municipales

· Propias, delegadas y compartidas. 
· Derechos y deberes de los munícipes. 

4. Marco Jurídico Municipal:
· Ley municipal y constitución.
· Leyes 498-06, y 176-07. Derechos y deberes de los munícipes.
· Recursos administrativos
· La modificación de la ley municipal, pertinencia o no, ¿cuáles intereses se mueven detrás de la referida modificación?

Módulo II: Mecanismos de Planificación y Participación Ciudadana  

1. La participación Ciudadana en la Gestión Municipal
· Mecanismos y vías de participación ciudadana en la gestión municipal en el marco de la ley 176-07.
· Ley 176-07. ¿cómo  ha sido su implementación?, ¿cuales han funcionado? Cuales no han funcionado? ¿Por qué no han funcionado? Sugerencias de estrategias para que funcionen. ¿Las organizaciones sociales, el movimiento social, la sociedad civil ha jugado su rol?

2. Planificación e inversión Pública 
· Organización del sistema, Integrantes.
·  La planificación.
·  la inversión púbica.
·  Rol del ayuntamiento en el sistema de planificación.

3. Presupuesto Participativo Municipal
· Estudio de caso: Reglamento del PPM en el Distrito Nacional



4. Panel. 
· Análisis  del conflicto entre los procesos de planificación establecidos por las leyes 498-06 y la 176-07


Módulo III: Políticas públicas (PP) y su proceso de formulación 

1. Análisis Conceptual de las Políticas Públicas 
· ¿Que son las políticas públicas (PP)?
· Características de las políticas públicas.
· Enfoques metodológicos.
· Proceso de formulación. 
· La formulación de PP en la Republica Dominicana.
· Rol del liderazgo nacional.
· Las instituciones en el proceso de formulación de las PP.
· Los partidos políticos.
· La ayuda oficial al desarrollo y rol de la cooperación internacional.
· La cooperación sur sur.
· El gabinete gubernamental, su rol y características en la función de formulación de PP.
· Actores de la sociedad civil: Las organizaciones sociales, los movimientos sociales, las empresas, universidades, los medios de comunicación, sindicatos, etc.
· La formulación de PP en la Republica Dominicana: Análisis de las políticas sociales.


	
METODOLOGÍA DEL CICLO

El ciclo se basa en métodos de capacitación activa, orientada a requerimientos de las organizaciones sociales que participan en procesos de gestión, negociación e incidencia con autoridades municipales. Los/as participantes tendrán la oportunidad de revisar conceptos, desarrollar criterios, intercambiar experiencias. Se promoverá el trabajo en equipo y la investigación de campo en visitas a entidades municipales.


	
PARTICIPANTES

El ciclo de formación está orientado a treinta (30) líderes y lideresas provenientes de organizaciones sociales de la circunscripción No.3 del Distrito Nacional, que se encuentren desarrollando procesos de gestión de desarrollo de sus comunidades, proceso de concertación y negociación de prioridades con autoridades municipales, agendas de desarrollo barrial, entre otras.

El ciclo también está dirigido a líderes y lideresas sociales que deseen profundizar en la vida del municipalismo con la misión de multiplicar en cascada el contenido del ciclo.

Ciudad Alternativa como entidad organizadora del ciclo de formación se reserva el derecho de garantizar la equidad en la selección y participación en esta iniciativa, para lo cual se han establecido los siguientes criterios: 
1) Lo/as participantes deben ser líderes y lideresas de OCB con compromisos en la comunidad.
2) El 50% de los/as participantes serán mujeres y el otro 50% hombres.
3) Se considerarán postulaciones de líderes/as jóvenes.






FACILITADORES/AS

El personal docente del ciclo de formación está integrado por profesionales expertos/as de Ciudad Alternativa y entidades socias y consultores/as altamente calificados que trabajan tradicionalmente en estos temas. 


	
EXIGENCIAS ACADEMICAS

El ciclo exige dedicación exclusiva y los/as participantes deberán cumplir con los procedimientos establecidos por la coordinación del ciclo. La asistencia a todas las actividades, en los horarios establecidos, será obligatoria. Para aprobar el ciclo y ser merecedor/a del certificado de participación se requiere haber cumplido con los  trabajos y practicas no presenciales y al menos un 90% de asistencia presencial.

	
FINANCIAMIENTO

El ciclo de capacitación es gratuito aunque  cada organización y participante deberá costear el fotocopiado de los materiales didácticos y la movilidad a los lugares donde se realicen las docencias.


	
PARTICIPACIÓN

Todas las organizaciones interesadas en participar en el ciclo de formación sobre “Estructuras de planificación y mecanismos de seguimiento de las leyes 498-06 y 176-07” deberán completar un formulario disponible en el sitio web o la recepción de Ciudad Alternativa.

El inicio del proceso de postulación es el lunes 29 de septiembre y la confirmación de aceptación al ciclo, por parte de la comisión de selección de Ciudad Alternativa, se enviará vía correo electrónico y por llamada telefónica a más tardar el lunes 6 de octubre del 2014. El plazo para que los aspirantes a participar en el ciclo aceptados confirmen su asistencia será de una semana desde que recibió la carta o la llamada telefónica. El ciclo iniciará formalmente el día viernes 17 de octubre a las 4:00 pm en Ciudad Alternativa.

	
SEDE CICLO DE FORMACIÓN

El ciclo se realizará entre los días viernes 17 de octubre al viernes 28 de noviembre del 2014 en los salones de Ciudad Alternativa, en la calle Manuel Fernández Mármol, no. 19, ensanches Luperon, D.N.
Toda la información relacionada a este ciclo de formación será enviada oportunamente a los solicitantes que hayan sido seleccionados/as para participar en este ciclo.


	
CERTIFICACIÓN

Finalizado el ciclo de formación, aquellos/as participantes que completen los requisitos de participación y asistencia, obtendrán una certificación otorgada por Ciudad Alternativa.


	
 COORDINACIÓN

El ciclo de formación “Estructura de planificación y mecanismos de seguimiento de las leyes 498-06 y 176-07” será coordinado internamente por ciudad alternativa, específicamente por el área de Poder Social. Sin embargo para facilitar la comunicación con los solicitantes, Ciudad Alternativa seleccionará una persona encargada. Tef. 809-681-7411/809-681-7436/ ciudad2alt@yahoo.es
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Santo Domingo, D.N. Octubre y Noviembre de 2014
FORMULARIO DE INSCRIPCIÓN




DATOS PERSONALES.
	PRIMER  NOMBRE
	
	SEGUNDO NOMBRE
	

	APELLIDO PATERNO
	
	APELLIDO MATERNO
	


	FECHA DE NACIMIENTO
	

	EDAD
	

ESTADO CIVIL
	SOLTERO/A
	

	
	
	
	
	CASADO/A
	

	CEDULA
	
	GENERO
	M
	
	DIVORCIADO/A
	

	NACIONALIDAD
	
	
	F
	
	SEPARADO/A
	

	¿TIENE HIJOS?
	
	
	
	VIUDO/A
	

	
¿PRESENTA ALGUNA DISCAPACIDAD FISICA?
	



	
DOMICILIO
	



	CIUDAD
	
	MUNICIPIO
	

	TELEFONO
	
	CELULAR
	

	CORREO ELECTRONICO
	



DATOS EDUCATIVOS.
	
NIVEL EDUCATIVO ALCANZADO
	PRIMARIA
	
	

	
	SECUNDARIA
	
	

	
	UNIVERSITARIA
	
	

	
	¿PROFESION?
	
	¿CUAL?



DATOS ORGANIZATIVOS
	ORGANIZACIÓN A LA QUE PERTECE 
	

	CARGO QUE DESEMPEÑA
	

	LUGAR DE REUNION 
	

	ALCANCE DEL TRABAJO
	BARRIAL
	MUNICIPAL
	NACIONAL

	
TEMA QUE TRABAJA SU ORGANIZACION
	




	
¿QUÉ RELACIÓN EXISTE ENTRE EL PROGRAMA DEL CICLO DE FORMACIÓN Y EL TRABAJO QUE REALIZA SU ORGANIZACIÓN?
	









	



¿CUÁL ES EL PRINCIPAL OBJETIVO QUE LE MOTIVA A PARTICIPAR EN ESTE CICLO DE FORMACIÓN?
	












	







¿CÓMO PIENSA AL CONCLUIR EL CICLO DE FORMACIÓN APLICAR LOS CONOCIMIENTOS ADQUIRIDOS EN ESTE CICLO DE FORMACIÓN?
	
























Enviar personalmente a Ciudad Alternativa: Manuel Fernández Mármol no. 19, ensanche Luperón, D.N. o al siguiente email: ciudad2alt@yahoo.es
Nota: El programa oficial y el perfil de los docentes del ciclo se le enviará a todos/as los/as lideres y lideresas  seleccionados en la segunda comunicación de coordinación logística.
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